Kézhasznusagi jelentés (2023.)

1. Kézhasznii szervezet azonosité adatai:

Név: Zala Termalvélgye Egyesiilet

Székhely: 8790 Zalaszentgroét, Batthydny L. u. 13.
Adodszam: 19283674-1-20

Bejegyz6 hatarozat szam: 60048/2008/4.

Nyilvantartasi szam: 20-02-0002249

Képviseld neve: Fatér Balazs Istvan

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kbzhaszni tevékenységek bemutatésa:

A Zala Termalvolgye Egyesiilet a LEADER program helyi megvaldsitasara 2008-ban létrehozott kézhasznu
vidékfejlesztési civil szervezet. 2023. évben az Egyesiilet lezarta a 2014-2020-as Vidékfejlesztési Program
LEADER Stratégia megvalositasat. Tovabba lezajlottak az el6késziiletek a 2023-2027-es KAP Stratégiai Terv
Uj LEADER programjanak elinditasdra vonatkozoan.

2023-ban az Egyesiilet az aldbbi tevékenységeket latta el.

A 2014-2020-as VP idészak vonatkozdsaban a térségben 2023. december 31-ig felhasznalhatd 520 millié
forint LEADER forrashoz kapcsolédé fejlesztési célokat az dn. Helyi Fejlesztési Stratégia (réviden: HFS)
tartalmazza.

2023. év sordn lezajlott az uj, 2023-2027-es LEADER id&szak Helyi Fejlesztési Stratégidjanak tervezése,
amelynek eredményeképpen a Zala Termalvolgye Egyesiilet jogosultsagot kapott a LEADER programban
valé részvételre. Az Uj stratégia az &nkormanyzatok atlépése miatt lecsékkent telepiilésszammal és
forraskerettel késziilt el. A Zala Termalvdlgye Egyesiilet tervezési teriiletének telepiilései a 2023-2027-es
id6szakban: Almashaza, Batyk, Détk, Kallésd, Kemendollar, Kisgorbs, Ohid, Pakod, Pdkaszepetk, Zalabér,
Zalaszentgrét, Zalaszentldszl6, Zalavég. 2027. december 31-ig 155 millié forint LEADER forras lesz
felhasznalhato a térségben a stratégia céljainak elérésére.

Valamennyi LEADER palyazati felhivas meghirdetésre keriilt 2017. év végén dsszesen 312 millid Ft kerettel.
A ciklus végére a felhivasok Osszkerete 520 millié forintra béviilt a Stratégidval ésszhangban. A
talkotelezettségvallalasi lehetGségnek kdszénhetGen az Egyesiilet &sszességében 628 millid forint
tédmogatast tudott lekétni dsszesen 110 db projekt vonatkozaséban. Ezen projektek haromnegyede mar
lezarult, 416 millié forintnyi tdmogatds kifizetésre keriilt a projektgazdaknak. Fontos eredménynek
tekinthetd, hogy az Egyesilet 2023. évi pélydztatassal 91 millié forint plusz fejlesztési forrast tudott a
térségbe hozni az Iranyitd Hatdsag tartaléklistdkra vonatkozd pétlolagos kiegészitésének koszonhetSen. A
palyaztatas legfontosabb adatai:

* Kozosségfejlesztési kulcsprojektek: 100.452.940 Ft keretdsszeg, 31 db lezart projekt (117.381.459 Ft
tdmogatds), 1 db folyamatban lévé projekt (3.507.660 Ft tamogatasi igény).

* Innovativ gazdasagfejlesztési projektek tdmogatdsa: 112.911.619 Ft keretdsszeg, 5 db lezart projekt
(95.272.868 Ft tamogatas), 2 db folyamatban 1évé projekt (38.874.929 Ft tamogatasi igény).

* Nyitott Porta halozati projektek: 36.732.317 Ft keretosszeg, 7 db lezart projekt (31.578.223 Ft
tamogatas), 1 db folyamatban lévé projekt (12.500.557 Ft tamogatasi igény).

* Nyitott Porta halézathoz kapcsol6dd egyedi projektek: 117.999.416 Ft keretdsszeg, 28 db lezart projekt
(104.567.054 Ft tamogatas), 9 db folyamatban 1évé projekt (37.500.100 Ft tamogatasi igény).

* Helyi fejlesztések tdmogatdsa [MIKROVALLALKOZASOK]: 23.386.838 Ft keretésszeg, 2 db lezéart projekt
(12.183.628 Ft tdmogatas), 2 db folyamatban Iévé projekt (15.999.996 Ft tamogatési igény).

* Helyi fejlesztések tamogatasa [ONKORMANYZATOK, CIVIL SZERVEZETEK]: 52.547.085 Ft keretdsszeg, 9
db lezért projekt (55.056.507 Ft tamogatds), 1 db folyamatban lévé projekt (12.896.865 Ft tdmogatasi
igény).

e Helyi fejlesztések tdmogatasa [ONKORMANYZATOK]: 75.940.785 Ft keretdsszeg, O db lezart projekt, 12
db folyamatban lévé projekt (91.109.606 Ft tamogatasi igény).

Az Egyesiilet 2023-ban 4 db palyazati tdjékoztatd forummal, 1 db monitoring férummal és személyes
tandcsadassal segitette a LEADER palyazokat.




Az Egyesiilet munkatdrsainak feladata a beadott LEADER pdlyazatok Ugyintézése, hidnypodtoltatasa,
értékelése, amely folyamatot a Magyar Allamkincstar és a Kormanyhivatal munkatarsai dtmutatékkal,
allasfoglalasokkal segitenek elsGsorban. A mar nyertes pélydzatok vonatkozdsaban folyamatos feladatot
jelent a mérfoldkd idépontok és miszaki tartalom mdédosuldsok okan beadott valtozas-bejelentések
feldolgozasa, jovahagyasa.

A Zala Termdlvolgye Egyesiilet a LEADER modszer alapelvei alapjén, az alapszabélydban régzitett célok
szerint folytatta vidékfejleszté munkajat miikodési teriiletén.

A térségben kiemelt fejlesztési cél a helyi termék elSallitok tamogatasa, a helyi termék fogyasztas
dsztonzése. A 2015. évi térségi helyi élelmiszerrendszer elemzés alapjan az Egyesiilet célul tizte ki egy
tematikus egyiittmikodés, a Nyitott Porta program elinditasat. A halézatban térségi helyi termék
eldallitok, gazdak és agroturisztikai szolgdltatok vesznek részt. A tobb évig tartd el6készité munka
eredményeképpen az els6, 2018. tavaszi mindsités keretében 16 nyitott porta teljesitette a halézat éltal
kidolgozott mindségi kritériumokat. 2023. évben tavasszal és &sszel keriilt sor Gjabb mindsitésekre, amely
eredmeényeképpen az aktiv halézati tagok szama 34-re nétt. A hdlozati tag portak rendszeresen hirdetnek
meg eseményeket az egylttmikddés kozos felliletén: www.nyitottportak.hu. A haldzat fejlesztését segiti a
LEADER Stratégia 8. és 9. intézkedése, tovabbé kapcsolddnak hozza az Egyesiilet dltal beadott egyéb sajat
palyazatok. A beszamolasi idGszakban az Egyesiilet harom Halézati Tandcs (ilést szervezett, ezen tul
személyre szabott tanacsadassal, gazdaldtogatasokkal segiti a térségbeli termelSk csatlakozasat a
programhoz. Jelentds eredmény volt, hogy a Nyitott Portaknak sikeriilt kiadniuk egy nyari és egy dszi-téli
eseménynaptart is 2023. évben.

Az Egyesiilet igyekezett a térségen belili és térségen kiviili szakmai kapcsolatait erdsiteni. Ennek
érdekében részt vett példaul a Nyugat-dunantuli régié akciocsoportjainak taldlkozoin, az orszégos LEADER
rendezvényeken, a térségbeli civil szervezetek altal szervezett szakmai rendezvényeken, de az Egyesiilet
szivesen fogadta hazigazdaként a térségben az érdekl6dé szakmai tanulmanyutas csoportokat is.

Az Egyesiilet miikodtetése

Az Egyesiilet tevékenységei megvalositasanak finanszirozasat, az iroda fenntartdsat, a munkatarsak
alkalmazasat tulnyomoérészt a LEADER program lebonyolitdsahoz kapcsolodé miikédési tdmogatas teszi
lehetévé. Eppen ezért a szervezet mikodtetésében mindenkor fontos szempont a LEADER program
feltételeinek vald megfelelés, az Irdnyité Hatdsag Gtmutatdsainak kévetése.

Az Egyesiilet altal fenntartott irodaban (8790 Zalaszentgrot, Batthyany L. u. 13.) alapbdl 2 f6 munkavallald
dolgozott (1 munkaszervezet vezetd, 1 pénziigyi referens).

Az Egyesiiletben a taglétszam 91 f6 ill. szervezet volt. 2023. majushan sor kerlilt teljeskér( tisztajitdsra az
EIndkség és a Feliilgyeld Bizottsag vonatkozdsdban, 2023-ban a kdzgyilés 3 alkalommal, a 7 tagl elnékség
és a 3 tagu Felligyel6 Bizottsdg 6, illetve 1 alkalommal (ilésezett. Az Egyesiilet déntéshozo és ellendrzési
szerveinek tagjai tarsadalmi munkaban, tiszteletdij nélkil latjak el feladataikat.

A 2023-2027-es KAP Stratégia Terv szerinti uj Helyi Fejlesztési Stratégia tervezésének koordindlasara felallt
7 tagu Tervezdi Csoport az évben 1 alkalommal iilésezett.

Zalaszentgrot, 2024. méjus 22.
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Zala Termalvolgye Egyesilet
8790 Zalaszentgrét, Batthyany L. u. 13.
19283674-1-20

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatésa (tevékenységenként) kézhasznu tevékenység megnevezése:

Kézhasznu tevékenységhez kapcsolddé kézfeladat, jogszabalyhely:

Teriiletfejlesztés és teriiletrendezés
(1996. évi XXI. tv. 10.8, 11.§ (1) b, g; 2011. évi CLXXXIX. Térvény 13§ (1) 1. pont)

A kozhaszni tevékenység célcsoportja: az egyesllet mikédési teriiletén lévé nkormanyzatok, egyhazak,
vallalkozok, civil szervezetek

A kozhaszni tevékenységbdl részesiilok létszama: 20071 f& (LEADER program akciéteriletének lakossagszama)

A kézhaszni tevékenység fébb eredményei:

A 2014-2020-as VP iddszak vonatkozdsaban a térségben 2023. december 31-ig felhasznalhaté 520 millid forint
LEADER forrashoz kapcsolodo fejlesztési célokat az dn. Helyi Fejlesztési Stratégia (réviden: HFS) tartalmazza.
Valamennyi LEADER palyézati felhivds meghirdetésre keriilt 2017. év végén &sszesen 312 millié Ft kerettel. A
ciklus végére a felhivasok &sszkerete 520 millio forintra béviilt a Stratégidval 6&sszhangban. A
tulkotelezettségvallalasi lehetéségnek kdszonhetSen az Egyeslilet Gsszességében 628 millié forint tamogatdst
tudott lekdtni dsszesen 110 db projekt vonatkozdsaban. Ezen projektek haromnegyede mar lezérult, 416 millid
forintnyi tdmogatas kifizetésre keriilt a projektgazdaknak. Fontos eredménynek tekinthetd, hogy az Egyesiilet
2023. évi pdlyaztatassal 91 millié forint plusz fejlesztési forrast tudott a térséghe hozni az Irdnyité Hatdsag
tartaléklistakra vonatkozo potldlagos kiegészitésének koszonhetben.

A Stratégia tervezéssel kapcsolatos informdciok folyamatosan kbzzétételre keriiltek az Egyesiilet honlapjan.

Kozhasznu tevékenységhez kapcsolédé kozfeladat, jogszabalyhely:

Nevelés, oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, kulturailis tevékenység
(1997. évi CXL. tv. 76.§,78.§;,79.§; 2001. évi Cl. tv. 3.§ (2) bek.; 2/2010. I1.10.(SZMM rendelet))

A kozhasznu tevékenység célcsoportja: helyi gazdak, feldolgozok, vendéglatassal foglalkozdk

A kdzhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: 34 6

A kdzhasznu tevékenység fébb eredményei:

A térségben kiemelt fejlesztési cél a helyi termék elGallitok tdmogatdsa, a helyi termék fogyasztds Osztonzése. A
2015. évi térségi helyi élelmiszerrendszer elemzés alapjan az Egyesilet célul tizte ki egy tematikus
egylittm(ikodés, a Nyitott Porta program elinditasat. A halézatban térségi helyi termék elgallitok, gazdak és
agroturisztikai szolgaltatok vesznek részt. A tdbb évig tartd elGkészité munka eredményeképpen az els§, 2018.
tavaszi minGsités keretében 16 nyitott porta teljesitette a haldzat altal kidolgozott min&ségi kritériumokat. 2023.
évben tavasszal és Gsszel keriilt sor ujabb mindsitésekre, amely eredményeképpen az aktiv halézati tagok szama
34-re nétt. A hdldzati tag portak rendszeresen hirdetnek meg eseményeket az egyittmiikddés kdzés felliletén:
www.nyitottportak.hu. A hdldzat fejlesztését segiti a LEADER Stratégia 8. és 9. intézkedése, tovabba kapesolédnak
hozzd az Egyesiilet altal beadott egyéb sajat palydzatok. A beszamoldsi iddszakban az Egyesiilet hdrom Halézati
Tandcs Ulést szervezett, ezen tul személyre szabott tandcsadassal, gazdaldtogatasokkal segiti a térségbeli termelSk
csatlakozasat a programhoz. Jelentds eredmény volt, hogy a Nyitott Portaknak sikerilt kiadniuk egy nyéri és egy
Gszi-téli eseménynaptart is 2023. évben.

A kozhaszni tevékenység célcsoportja: egyesiileti tagok, tagteleplilések tarsadalmi csoportjai,

A kdzhasznu tevékenységhdl részesiilék létszama: 36 6

A kozhasznu tevékenység fébb eredményei:

A Zala Termalvolgye Egyesiilet tagjai, a tagtelepiilései tasadalmi csoportjainak képvisel&i szamara tébb alkalommal
tartott tajékoztatd férumokat a 2014-2020-as iddszak palyazati lehetségeit bemutaté tartalommal. A 2023-ban
megrendezett 4 férumbdl 4ll6 rendevénysorozat célja az év aprilisdban megjelent Helyi fejlesztések tamogatdsa
felhivés ismertetése a palyazat korét képezé helyi 6nkormanyzatok részére. Az Egyesiilet az évben tovabbi 1 db
forumot rendezett HFS-végrehajtashoz kapcsoldédd monitoring témadaban, tovdabba személyes tanacsadassal
segitette a LEADER palyazokat.



A kézhasznu tevékenység célcsoportja: Magyarorzsag vidékfejlesztési szakemberei

A kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: 32 6

A kdzhaszni tevékenység fébb eredményei:

A helyi vidékfejleszté munka és a Nyitott Porta programmal kapcsolatos tapasztalatok megismerése érdekében
2023. évben a Pannodnia Kincse és a Mecsekvidék LEADER Egyesiiletek térségeibél érkeztek vidékfejlesztési
szakemberekbél allo csoportok a Zala Termalvélgye térségébe.

A kozhaszni tevékenység célcsoportja: egyesiileti tagok

A kdzhasznu tevékenységbdl részesiil6k 1étszama: 18 6

A kdzhasznu tevékenység fébb eredményei:

A Zala Termalvdlgye Egyesiilet szakmai tanulmanyltat szervezett a Zala Z6ld Szive LEADER Helyi Akcidcsoport
térségébe a partner akcidcsoporttdl valé tanulds, a HACS eredményeinek, jo gyakorlatainak megismerése céljabal.

A kbzhasznu tevékenység célcsoportja: Hazai aktiv életmdd és aktiv turizmus szakemberei

A kdzhaszni tevékenységbél részesulék létszama: 500 f6

A kdzhaszni tevékenység f6bb eredményei:

Az Aktiv- és Okoturisztikai Fejlesztési Kozpont altal megrendezett Aktiv Magyarorszag Konferencian a Zala
Termalvolgye Egyesiilet képviselGje prezentacié formdjadban mutatta be az Egyesiilet HFS-ében kiemelt
prioritaskent szereplS Nyitott Porta térségi egylttm(ikddési programot, a hal6zat miikédését. A rendezvény két
napjan inspiralé el6adasokkal jartak kérbe a szervezdk egyebek mellett a kovetkezd témakat: aktiv életmad,
természetjaras, okoturizmus, haldzatosodas a térségi fejlesztéseknél.

Zalaszentgrot, 2024. majus 22.



4. Kozhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Adatok ezer Ft-ban

Felhasznalt vagyonelem megnevezése

Vagyonelem értéke

Felhasznalas célja

(eFt)

1. Immateridlis javak 0 |Alaptevékenyszég szerinti miikddés
2. Targyi eszkdzék 778 |Alaptevékenyszég szerinti miikddés
3. Kovetelések 286 |Alaptevékenyszég szerinti miikddés
4. Pénzeszkdzék 20569 |Alaptevékenyszég szerinti miikddés
5. Aktiv id&beli elhatdrolasok 7145 |Alaptevékenyszég szerinti miikbdés
6. Eszkdzvagyon dsszesen (1.42.43.+4.+5. sorok) 28782
7. Rovid lejdratu kozelezettségek 0 |Alaptevékenyszég szerinti mikodés
8. Passziv idébeli elhataroldsok 16 687 |Alaptevékenyszég szerinti miikodés
9. Kulsd forrasok dsszesen (7.+8. sorok) 16 687
Sajat vagyon (6.-9. sor) 12 095
5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Adatok ezer Ft-ban

Cél szerinti juttatas megnevezése El6z0 év (eFt) Térgyév (eFt)
Tanulmanydt Zala Zold Szive LEADER HACS térségébe 0 253
Palydzati tajékoztatd férum (4 alkalom) 0 0
Monitoring tajékoztatd forum (1 alkalom) 0 0
0 253

6. Vezetd tisztségviseloknek nydjtott juttatas

Adatok ezer Ft-ban

Tisztség, juttatds megnevezése El6z6 év (eFt) Targyév (eFt)

Elndk tiszteletdija 1200 1200
A. Vezetd tisztségviselGknek nyujtott juttatds dsszesen: 1200 1200

Zalaszentgrot, 2024. majus 22.
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7. Kbzhaszni jogdllas megallapitasihoz sziikséges mutatok

Adatok ezer Ft-ban

Alapadatok

e

El6z6 év (eFt)

Targyév (eFt)

Eves dsszes bevétel, ebbél:

25445

20491

A személyi jovedelemadd meghatérozott részének az
adoz6 rendelkezése szerinti felhasznaldsarol sz16 1996.
évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. |Kozszolgaltatasi bevétel

m

Normativ tdmogatas

M

Az Eurdpai Unio strukturélis alapjaibdl, illetve a Kohézids
Alapbdl nyujtott tamogatas

Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

25 445

20491

Osszes raforditas (kiadas)

24 362

19 836

Ebbdl: személyi jellegli raforditas

18 834

15 790

Kozhasznu tevékenység raforditasai

24 362

19 836

SEEEE

Adézott eredmény

1083

655

A szervezet munkdjaban kozremiikodé kdzérdekii
onkéntes tevékenységet végz6 személyek szama (a
kozérdeki dnkéntes tevékenységrdl szol6 2005. évi
LXXXVIII. térvénynek megfeleléen)

Er6forras-ellatottsag mutatoi

Mutato értéke

Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000 eFt] (az tlagos éves

bevétele meghaladja az 1.000 eFt-ot, az el6z6 két lezart
tizleti év vonatkozasaban)

22968

Igen

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K220] (a két év egybeszamitott
adozott eredménye (targyévi eredménye) nem negativ)

1738

Igen

Ectv. 32. § (4) c) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)20,25] a személyi
jellegii raforditasai (kiadasai) — a vezetd tisztségviseldk
juttatasainak figyelembevétele nélkiil — eléri az 6sszes
raforditas (kiadas) egynegyedét

0,73

Igen

Tarsadalmi tdimogatottsag mutatoi

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)20,02] a személyi
jovedelemadé meghatarozott részének az ad6zé
rendelkezése szerint a szervezetnek felajanlott dsszegbél
kiutalt Gsszeg eléri a korrigdlt bevétel kettd szazalékat

0,00

Nem

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+)2)/(H1+H2)=0,5] a kézhaszni
tevékenység érdekében felmeriilt kéltségek, raforditasok
elérik az 6sszes raforditas felét a két év atlagaban

1,00

Igen

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2210 f6] kdzhasznu
tevékenységének ellatasat tartésan (két év dtlagaban)
legalabb tiz kbzérdekli 6nkéntes tevékenységet végzd
személy segiti a kbzérdeki 6nkéntes tevékenységrél sz6l6

2005. évi LXXXVII. térvénynek megfelelen

Nem

Zalaszentgrot, 2024. majus 22.



